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PARTE |
CLAUSULAS GERAIS

Clausula 1.°
Objeto

1. O presente Caderno de Encargos compreende as cldusulas a incluir no contrato
a celebrar na sequéncia do procedimento que tem por objeto a aquisicdo de
servicos de saude e medicina do trabalho e seguranca no trabalho, pelo prazo
de 1095, incluindo a redlizagdo de exames complementares de diagndstico nos
termos melhor discriminados nas cldusulas técnicas do presente caderno de
encargos.

2. O Cddigo CPV principal € 85147000-1 — Servicos de medicina no trabalho.

Cldusula 2.°
Contrato

1. O contfrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos.

2. O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a. Os suprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encargos

identificados pelos concorrentes, desde que esses erros e omissdes tenham sido

expressamente aceites pelo érgdo competente para a deciséo de contratar;

b. Os esclarecimentos e as retificacdes relativos ao Caderno de Encargos;

c. O presente Caderno de Encargos;

d. A proposta adjudicada;

e. Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo
adjudicatdario.

3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no nimero anterior, @
respetiva prevaléncia é determinada pela ordem pela qual ai sdo indicados.

4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 2 e o clausulado
do contrato e seus anexos, prevalecem os primeiros, salvo guanto aos
gjustamentos propostos de acordo com o disposto no artigo 99.° do Cdédigo dos
Contratos Publicos e aceites pelo adjudicatdrio nos termos do disposto no
artigo 101.° desse mesmo diploma legal.

Cldusula 3.°
Destinatdrios e Local de Prestacdo do Servico
1. A AMRAM - Associacdo de Municipios da Regidio Auténoma da Madeira tem
no seu quadro de pessoal 3 trabalhadores, do sexo feminino, com idades
compreendidas entfre os 40 e 0s 49 anos.
2. O local da realizagcdo da prestagcdo de servicos serd no edificio sede onde a
AMRAM - Associacdio de Municipios da Regido Auténoma da Madeira
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desenvolve a sua atividade, locdlizado & Rua da Mouraria n.° 44 e 46, concelho
do Funchal, ou, eventualmente, noutro sitio que vier a ser acordado entre as
partes.

Cldusula 4.°
Prazo de prestacdo do servigo

1. Para efeitos do disposto no artigo 287.° do Cddigo dos Confratos Publicos, o
presente contrato produzird efeitos a partir da sua celebragdo.

2. O contfrato mantém-se em vigor pelo prazo de 1095 dias (3 anos), em
conformidade com os respetivos termos e condicdes constantes no presente
caderno de encargos e no disposto na lei, sem prejuizo das obrigacdes
acessorias que devam perdurar para além da cessagdo do Contrato.

Cldusula 5.°
Preco base

1. O preco base total fixado é de € 1.035,00 (mil e frinta e cinco euros), ao qual
acresce IVA & taxa legal em vigo e corresponde ao pre¢o maximo que a
entidade Adjudicante se dispde pagar pela prestacdo dos servicos
suprarreferidos, pela totalidade do prazo identificado na cldusula anterior.

2. O preco referido no numero anterior inclui todos ©s custos, encargos e
despesas (homeadamente, mas sem excluir, os custos com deslocagdes,
transportes, alojomento e alimentagcdo de meios humanos, despesas de
aquisicdo, transporte, armazenamento e manutencdo de meios materiais,
supervisdo, mdaquinas e equipamento, bem como quaisquer encargos
decorrentes da ufilizagcdo de marcas registadas, patentes ou licencas) cuja
responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida ao contraente publico.

Cldusula 4.°
Obrigagdes do Adjudicatdrio

1. Além das obrigacdes previstas na legislagcdo aplicGvel ou nas cldusulas da
proposta, da celebracdo do contrato decorrem para o prestador de servigos
as obrigacdes melhor definidas nas cldusulas técnicas do presente Caderno de
Encargos.

2. O prestador de servicos obriga-se a recorrer a todos os meios humanos,
técnicos, tecnoldgicos e/ou outros necessdrios e/ou convenientes d boa e
integral execucdo de todas as obrigacdes previstas no presente contrato.

3. A entidade adjudicatdriac tem que estar certificada e/ou legalmente
habilitada para o exercicio das atividades e prestacdo dos servigos objeto
deste procedimento, e os membros da equipa a afetar a essa prestagdo
devem estar igualmente qualificados.
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4. No final da execucdo do confrato, o prestador de servicos deve ainda
elaborar um relatério final, discriminando os principais acontecimentos e
atividades ocorridos em cada fase de execucdo do contrato.

5. Todos os relatérios, registos, comunicacdes, atas e demais documentos
elaborados pelo prestador de servigos devem ser integralmente redigidos em
portugués.

Clausula 7.°
Preco contratual e revisGo de precos

1. Pela prestacdo dos servicos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento
das demais obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, a
enfidade adjudicante deve pagar ao prestador de servicos o preco constante
da proposta adjudicada, acrescido de IVA & taxa legal em vigor, se este for
legaimente devido.

2. O prego referido no nimero 1. inclui todos os custos, encargos e despesas cuja
responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida a entidade adjudicante,
nomeadamente os custos de deslocacdo e de estadia dos técnicos para o
efeito necessdrios, caso aplicdvel.

3. De acordo com o artigo 300.° do CCP, n&o haverd lugar a revisdo ou
atualizagcdo de pre¢os, nem a pagamentos antecipados.

Cldusula 8.°
Condi¢oes de pagamento e faturagdo

1. As quantias devidas pela AMRAM, nos termos da cldusula anterior, serdo
processadas apds a rececdio pela AMRAM das respetivas faturas e, caso se
aplique, verifica¢cdo da conformidade dos servicos prestados.

2. Deverdo ser emitidas 3 faturas, cada uma cormresponde aos respetivos servicos
anuais findos, sendo o pagamento efetuado nos 30 dias seguintes.

3. Para efeitos de pagamento pela entidade adjudicante, o adjudicatdrio deverd
comprovar ter regularizado as suas obrigagdes fiscais e com a seguranca social
e apresentar Codigo do Registo Central do Beneficidrio Efetivo juntando os
respetivos comprovativos em conjunto com a fatura.

4. De todas as importéncias recebidas o adjudicatdrio dard a devida quitacdo &
enfidade adjudicante através de documento fiscalmente aceite.

5. Em caso de discorddncia por parte da enfidade adjudicante quanto aos
valores indicados nas faturas, deve esta comunicar ao prestador de servicos,
por escrito, os respetivos fundamentos, ficando o fornecedor obrigado a prestar
esclarecimentos necessdrios e/ou proceder & emissdo de nova fatura corrigida.

6. N&o se considera a fatura recebida até a mesma ser aceite pela AMRAM ou
até decorrido o prazo de 10 (dez) dics.
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7. O cocontratante ndo poderd ceder quaisquer direitos ou obrigagdes
emergentes do presente contrato, incluindo a cessdo de créditos, sem a prévia
autorizacdo escrita, por qualguer meio registado, do contraente publico.

8. Em caso de violagdo do disposto no nUmero anterior, incluindo a realizagdo de
uma cessdo de créditos com a expressa oposicdo do contraente publico, o
cocontratante serd responsdvel por todos os custos acrescidos que o
cumprimento da obrigacdo perante o cessiondrio acarretar para o contraente
publico.

Clausula 9.°
Comunicagoes e notificacdes

1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e
comunicagdes por escrito entre as partes do contrato, estas devem ser
dirigidas, nos termos do Cédigo dos Contratos PUblicos, para o domicilio ou
sede contratual de cada uma das respetivas entfidades identificadas no
contrato.

2. Qualguer alteracdo das informagdes de contato constantes do confrato deve
ser comunicada, por escrito, & outra parte.

3. As comunicacdes devem ser feitas por escrito, através do envio de Carta
registada com aviso de rececdio, ou por meios informdaticos que confirmem a
sud recec¢do.

Cldusula 10.°
Representantes do adjudicatdrio e da entidade adjudicante

1. As relacdes da Entidade Adjudicante com o Adjudicatario processar-se-3o
através de representante (s} a designar pela Enfidade Adjudicante.

2. A AMRAM poderd, a qualguer momento, proceder & fiscalizagcdo da
realizagcdo dos servicos que ocorrerdo ao abrigo do presente procedimento.

3. E daresponsabilidade do Adjudicatdrio a selec@o e o recrutamento de todo o
pessoal especializado, ndo especializado e auxiliar para a dire¢do e a
execucdo da sua prestacdo de servigos, assim como todos os encargos e
despesas com esse pessoal, nomeadamente, de viagem, alojomento,
alimentacdo, deslocagdes didrias, ajudas de custo, subsidios diversos, entre
oufras que se relacionem diretamente com a prestagdo de servicos.

4, O recurso a horas suplementares, ou trabalho em dias feriado ou de descanso
semanal, por parte do pessoal do Adjudicatdrio sdo igualmente de seu
encargo, ndo podendo ser imputado e/ou faturado & Entidade Adjudicante.

5. Se a Entidade Adjudicante verificar que os meios utilizados pelo Adjudicatdrio
sdo insuficientes ou menos adequados & boa execugdo dos servicos, poderd
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impor o seu reforco, a sua modificagcdo ou a sua substituicdo, sem custos
adicionais.

Cldusula 11.°
Seguros

1. E da responsabilidade do prestador de servicos a cobertura, através de
contratos de seguro, dos riscos inerentes & prestacdo dos servicos a prestar.

2. Os comprovativos da vigéncia dos seguros referidos no niUmero anterior devem
ser apresentados & entidade adjudicante no prazo de 5 dias a contar da data
da celebragcdo do contrato sem prejuizo de a AMRAM poder, sempre gue
entender conveniente, exigir prova documental da vigéncia dos confratos de
seguro referidos no nimero anterior, devendo o prestador de servigos fornecé-
la no prazo 8 dics.

Cldusula 12.°
Objeto do dever de sigilo

1. O «adjudicatdrio deve guardar sigilo sobre toda a informacdo e
documentacdo, técnica e ndo técnica, comercial ou outra, relativa &
entidade adjudicante de que possa ter conhecimento ao abrigo ou em
relagdo com a execucdo do confrato, mesmo apds o termo do contrato.

2. Ainformagdo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser
fransmitidas o terceiros, nem objeto de qualguer uso ou modo de
aproveitamento que ndo o destinado direta e exclusivamente & execucdo do
contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo previsto, a informacdo e a documentacdo que
fossem comprovadamente do dominio publico a data da respetiva obtengdo
pelo prestador de servicos ou que este seja legalmente obrigado a revelar, por
forca da lei, de processo judicial ou a pedido de autoridades reguladoras ou
outras entidades administrativas competentes.

Cldusula 13.°
Prazo do dever de sigilo

1. O adjudicatdério deverd guardar sigilo quanto a informagdes que possa obter
no dmbito da execugcdo do presente contrato, por qualquer causa, do
contrato, sem prejuizo da sujeicdo subsequente a quaisquer deveres legais
relativos, designadamente, & protecdo de segredos comerciais ou da
credibilidade, do prestigio ou da confianca devidos &s pessoas coletivas.

2. O dever de sigilo mantém-se em vigor indefinidamente.
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Cldausula 14.°

Forca maior
Ndo podem ser impostas pendlidades ao adjudicatdrio, nem é havida como
incumprimento, a ndo realizacdo pontual das prestagdes contratuais a cargo
de qualquer das partes que resulte de caso de forca maior, entendendo-se
como tal as circunstancias que impossibilitem a respetiva realizagdo, alheias &
vontade da parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever & data
da celebracdo do contrato e cujos efeitos ndo the fosse razoavelmente exigivel
contornar ou evitar.
Podem constituir forca maior, se se verificarem os requisitos do niUmero anterior,
designadamente, tremores de terra, inundacgdes, incéndios, epidemias,
sabotagens, greves, embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou
terrorismo, motins e determinacdes governamentais ou administrativas
injuntivas.
Ndo constituem for¢ca maior, designadamente:
a. Circunstancias que ndo constituam forga maior para os subcontratados do
fornecedor, na parte em que intervenham;
b. Greves ou conflitos laborais limitados &s sociedades do fornecedor ou a
grupos de sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou
grupos de sociedades dos seus subcontratados;
c. Determinacdes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza
sancionatdria ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo fornecedor
de deveres ou énus que sobre ele recaiam;
d. Manifestacdes populares devidas ao incumprimento pelo fornecedor de
normas legais;
e. Incéndios ou inundacdes com origem nas instalagdes do fornecedor cuja
causa, propagacdo ou proporgdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou
ao incumprimento de normas de seguranga;
f.  Avarias nos sistemas informdticos ou mecdnicos do fornecedor ndo devidas
a sabotagem:;
g. Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.
Caso se verifiqgue a ocorréncia de circunstdncias que possam consubstanciar
casos de forca maior, deve o adjudicatdrio comunicar & AMRAM, no prazo de
5 (cinco) dias contados da verificacdo do facto ou do respetivo
conhecimento, e indicar as obrigacdes emergentes do contrato cujo
cumprimento, no seu entender, se encontra impedido ou dificultado por for¢a
de tal ocorréncia e as medidas que pretende pdr em pratica a fim de mitigar o
impacto da referida situacdo e os respetivos prazos e custos.
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5. A forca maior determina a prorogacdio dos prazos de cumprimento das
obrigacdes contratuais afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente
correspondente aoc impedimento resultante da for¢a maior.

Cldusula 15.°
Resolugdo por parte do contraente pUblico e Penalidades Contratuais

1. Sem prejuzo de outros fundamentos de resolugdo previstos na lei,
nomeadamente os constantes do CCP, a AMRAM pode resolver o contrato, a
titulo sancionatério, em caso de violagcdo, de forma grave ou reiterada de
qualquer das obrigagdes que Ihe foram atribuidas no &mbito do contrato e do
presente caderno de encargos.

2. O direito de resolugcdo referido no nUmero anterior exerce-se mediante
declaracdo enviada ao coconfratante, com a indicagdo do fundamento da
resolucdo, e ndo determina a repeticdo das prestagdes ja realizadas, a menos
gque tal seja determinado pelo contraente publico, cessando, porém, todas as
obrigacdes deste ao abrigo do contrato.

3. Em caso de resolucdo do contrato pela AMRAM por facto imputdvel co
prestador de servico, este fica obrigado ao pagamento & AMRAM de
indemnizagdo correspondente a 20% (vinte por cento) do preco contratual, ¢
titulo de cldusula indemnizatdéria, assim como todos os encargos que a AMRAM
venha a ter com a contratacdo de servigcos andlogos pelo periodo necessario
para a tramitacdo de novo procedimento concursal para aquisicdo dos
Mesmaos SErvicos.

4. A indemnizacdo é paga pelo prestador de servigo no prazo de 30 (trinta) dias
apbs a notificacdo da resolucdo do contrato, podendo a AMRAM compensar
os pagamentos devidos ao prestador de servicos com as penas pecunidrias
devidas nos termos da presente cldusula.

5. O disposto no presente artigo ndo prejudica a aplicagdo de quaisquer
penalidades que se mostrem devidas, nem a reclomagdo de indemnizagdo
por valor superior ao previsto no n.° 3.

6. O direito de resolucdo referido no nUmero anterior exerce-se mediante
declaracdo enviada ao coconfratante.

Cldusula 16.°
Resolugdo por parte do cocontratante
O cocontratante pode resolver o contrato nas situagdes € nos termos previstos no
artigo 332.° do CCP.
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Cldusula 17.°
Subcontratagdo e cessGo da posicdo contratual
A subcontratagdo pelo cocontratante e a cessdo da posicdo contratual por
qualguer das partes depende da autorizagdo da outra, nos termos do Codigo dos
Contratos PUblicos.

Cldusula 18.°
Foro competente
Para resolugcdo de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a
competéncia do Tribunal Administrativo e Fiscal do Funchal, da comarca da
Madeira, com expressa rendncia a qualquer outro.

Cldusula 19.°
Contagem dos prazos
Os prazos previstos no contfrato sdo continuos, correndo em sdbados, domingos e
dias feriados.

Clausula 20.°
Identifica¢do do n.° de Compromisso nas faturas
Todas as faturas a emitir pelo fornecedor terdo obrigatoriamente de constar, sob
pena de devolugdo, o nUmero do Nosso compromisso, a indicar pela AMRAM, nos
termos da Lei 8/2012, de 21 de fevereiro, Decreto-lei n.° 217/2012, de 21 de junho e
demais alteracdes.

Cldusula 21.°
Visto do Tribunal de Contas
O presente procedimento, face ao valor, ndo estd sujeito a fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas, nos termos dos artigos 46.° a 48.°, n.° 1 da Lei n.° 98/97, de 26 de
agosto, na redagdo que lhe foi dada pela Lei n.° 48/2006.

Cldusula 22.°
Despesas
Correm por conta do fornecedor todas as despesas em que este tenha de incorrer
em virftude de obrigagdes que para ele emergem do contrato.

Cldusula 23.°
Gestor do Contrato
1. Nos termos do artigo 290.°-A, é designado o seguinte gestor do contrato em
nome da entidade adjudicante - Z€lia Maria da Silva Rodrigues.
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2. Contactos do gestor do contrato: Zélia Maria da Silva Rodrigues, Secretdria
Executiva da AMRAM | E-mail: zeliarodrigues@amram.pt | Telefone: 291 200 730.

Cldusula 24.°
Prestacdo de Caucgdo
Nd&o serd exigivel a prestacdo de caucdo.

Cldausula 25.°
Protegdo de dados pessoais
1. Os dados pessoaqis a que o Prestador de Servico tenha acesso, direto ou indireto
no ambito da sua atividade ou que lhe sejam tfransmitidos pela Entidade
Adjudicante ao abrigo do presente contrato serdo tratados em estrita observéncia
com as regras e normas do Regulamento Geral de Protegcdo de Dados (“RGPD") e
a Lei Nacional de Prote¢cdo de Dados, obrigando-se a:

1.1 Tratar os dados pessoais a que tenha acesso ou que lhe sejam transmitidos
nos termos da Lei 58/2019, de 8 de agosto e demais legislacdo aplicdvel;

1.2 Observar os termos e condigdes constantes dos instrumentos de legalizacdo
respeitantes cos dados tfratados, nomeadamente, em matéria de
fundamentacd&o de tfratamento.

1.3 Manter os dados pessoais estritamente confidenciais, cumprindo e
garantindo o cumprimento do dever de sigilo profissional relativamente aos
mesmos dados pessoais;

1.4 Cumprir quaisquer regras relacionadas com o tfratamento de dados pessoais
a gue a Entidade Adjudicante esteja vinculada;

2. O Prestador de Servicos compromete-se, designadamente, a ndo copiar,
reproduzir, adaptar, modificar, alterar, apagar, destruir, difundir, transmitir, divulgar
ou por qualquer outra forma colocar & disposicdo de terceiros os dados pessoaqis a
gue tenha acesso ou gue lhe sejam transmitidos pela Entidade Adjudicante ao
abrigo do contrato, sem que para tal tenha sido expressamente instruido, por
escrito, pela Entidade Adjudicante ou de decorra de lei.

3. O Prestador de servicos serd responsdvel por todos os prejuizos, incluindo o
pagamento de coimas, que a Concedente venha a incorrer em consequéncia do
tratamento, por parte do Prestador de Servicos ou pelos seus colaboradores,
representantes e outras entidades por si subcontratadas, de dados pessoais em
violacdo da presente Cldusula, do RGPD e demais legislacdo aplicavel em matéria
de dados pessoais.

4. As partes comprometem-se a cumprir integralmente e sem reservas com o
estipulado na Lei de Protecdo de Dados.
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Cldusula 26.°
Seguranca de informagdo relativamente aos dados pessoais

1. O Prestador de Servicos obriga-se a pbér em prdatica as medidas técnicas e de
organizacdo necessdrias & protecdo dos dados pessoais, € em particular os dados
sensiveis a que tenha acesso, tratados por conta da Entidade Adjudicante contra
a respetiva destruicdo, acidental ou llicita, a perda acidental, a alteragdo, a
difusdo ou o acesso n&o autorizados, bem como contra qualquer outra forma de
tratamento ilicito dos mesmos dados pessoais.

2. O Prestador de Servicos procederd, nomeadamente, a utilizagdo das seguintes
medidas de seguranca fisica: & separacdo légica dos processos e dos dados
pessoais, a utilizacdo de backups e anonimizagdo e minimizagdo de dados
pessodqis sempre gue necessario.

Cldusula 27.°
Seguranca das comunicagoes
O Prestador de Servicos adotard as medidas técnicas apropriadas para
salvaguardar a seguranga das suas redes de comunicagdo eletrénicas e/ou dos
servicos prestados & Entidade Adjudicante ou utilizados para tfransferir ou transmitir
dados pessodqis.

Cldusula 28.°
Tratamento de dados pessoais pelos colaboradores do Prestador de Servigos

1. O Prestador de Servicos deverd assegurar gue os seus colaboradores conhecem
as regras € o regime do Regulamento Geral de Protegdo de Dados e cumprem
todas as obrigacdes previstas no confrato relativamente a protecdo de dados
pessoqis.

2. O Prestador de Servicos serd responsdvel por qualquer prejuizo em que a
Entidade Adjudicante venha a incorrer em consequéncia do tratamento incorreto,
por parte da mesma e/ou dos seus colaboradores, de dados pessoais em violagdo
das normas legais aplicdveis e/ou do disposto no contrato.

Clausula 29.°
Periodo de conservagdo de dados pessoais
1. O Prestador de Servicos procederd a conservagcdo dos dados pessoaqis pelo
periodo da duracdo do respetivo contrato de prestagcdo de servigos, por norma
legal ou regulamentar ou, na falta desta, o que se revele necessdrio para a
prossecucdo da finalidade.
2. Quando cesse a finalidade que motivou o tratamento, inicial ou posterior, de
dados pessodis, o responsdvel pelo tratamento do Prestador de Servicos deverd
proceder & sua destruicdo.
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3. Nos casos em que exista um prazo de conservacdo de dados imposto por lei, s6
pode ser exercido o direito ao apagamento findo o respetivo prazo legal.

Cldusula 30.°
Legislacdo aplicavel

1. As partes obrigam-se a cumprir com o enquadramento juridico geral da Lei
de Protecdo de Dados existente em Portugal e o quadro juridico especial
do Regulamento Geral de Protecdo de Dados (RGPD), em vigor desde 25
de maio de 2018.

2. Em tudo o omisso no processo que constitui o presente procedimento,
observar-se-a o disposto no Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, que
aprova o CCP, republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de
agosto, e demais legislacdo subsididria aplicdvel, incluindo as adaptacdes
ao CCP efetuadas pela Assembleia Legislativa da Madeira, todas na sua
redacdo mais atual.
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PARTE II
CLAUSULAS TECNICAS

Cldusula 31.°
Atividades a desenvolver pelo prestador de servigos

1. Da celebracdo do presente contrato decorrem para o prestador de servigos a
obrigacdo de, no dmbito da saude e medicina no trabalho, proceder ao
acompanhamento, vigildncia e preservagdo da salde dos trabalhadores, com
a avaliacdo das condicdes fisicas e psiquicas para o desempenho das suas
funcdes.

2. Com o presente procedimento, através do servico de medicina preventiva e
curativa, pretende-se salvaguardar a saude e contribuir para o bem-estar dos
trabalhadores da AMRAM.

3. A organizacdo dos servicos de saude do trabalho compreende as atividades
médicas no dmbito da medicina do trabalho, assim como a organizagdo e
manutencdo dos registos clinicos relativos a cada trabalhador,

4. Durante o periodo de vigéncia do contrato, o adjudicatdério serd a entidade
responsdvel pela prestacdo de cuidados de vigildncia da saude dos
trabalhadores, prevencdo de riscos profissionais € promog¢do da saude no local
de trabalho, respeitando os objetivos constantes no Regime Juridico da
Promocdo da Seguranca e Saude no Trabalho, nomeadamente a Lei n.°
102/200%, de 10 de setembro (na sua redacdo em vigor) € demais hormas que
regulam as atividades mencionadas.

5. Os servicos serdio prestados desenvolvendo as seguintes atividades:

a. Caracterizacdo da populacdo trabalhadora da entidade adjudicante
através do levantamento de dados a agilizar com os recursos humanos, tais
como, a identificacdo dos trabalhadores e dos respefivos postos de
trabalho, validade das fichas de aptiddo médica, entre outros elementos.

b. Organizacdo dos processos clinicos, fichas clinicas e outros elementos
informativos relativos ao histérico do trabalhador, em conformidade com os
procedimentos e prazos previstos.

c. Vigilancia da salde dos trabalhadores, incluindo a realizag&o de exames de
saude de admissdo, periddicos e ccasionais:

i. Exames médicos de admissdo - destinam-se a avaliar a apfiddo do
trabalhador para o exercicio da sua atividade profissional, tendo por
referéncia as caracteristicas do respetivo posto de trabalho, as suas
funcdes, categorias e/ou especializagdes a desempenhar. Realizam-se
antes do inicio da prestacdo de trabalho, ou, se a urgéncia da admissdo
o justificar, nos 15 dias seguintes.
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ii. Exames médicos periddicos - destinam-se a efetuar a vigildncia da sadude
e a respetiva aptiddo para o exercicio das fungdes, tendo em vista a
detecdo precoce de indicios de efeitos nocivos na saude dos
trabalhadores em resultado da sua exposicdo a riscos profissionais.
Redlizam-se anualmente para os trabalhadores com idade superior a 50
anos e de 2 em 2 anos para os restantes trabalhadores.

ii. Exames médicos ocasionais - objetivam a detecdo de potenciais efeitos
nocivos para a saude dos trabalhadores, sempre que haja alteracdes
substanciais nos componentes materiais de trabalho ou na salde do
proprio frabalhador e nos casos de verificagcdo de incapacidade
tempordria parcial para o tfrabalho decorrente de doenca ou acidente
de trabalho, apds auséncia do frabalho por mais de 30 (trinta) dias por
motivos de doenca ou acidente, ou por mudanca da situacdo
profissional.

iv. Avaliagcdo dos riscos psicossociais.

6. O prestador de servicos obriga-se a proceder aos exames aos frabalhadores da
entidade adjudicante no prazo de 2 meses apds o inicio da vigéncia do
presente contrato e, apds esses exames, com a periodicidade acima definida
ou de acordo com outra que seja recomendada pelo médico do trabalho.

Cldusula 32.°
Atos médicos e outras atividades de medicina do trabalho

1. Deverdo ser realizados os seguintes atos médicos:

a.

Anamnese - Inquérito sobre os antecedentes profissionais, clinicos, familiares,
sobre o estado de sadde & data do exame, o posto de trabalho e eventuais
patologias associadas & atividade, e outros.

Exame Obijetivo - Recolha dos dados profissionais do frabalhador, biometrias
- medicdo da tensdo arterial, altura, peso, e outros -, exame fisico, controlo
da vacinagdo, avaliacdo de eventuais exames complementares de
diagndstico e andlises clinicas, encaminhamento para consultas de
especialidade (sempre que necessdrio), entre outros aspetos que o médico
considere pertinente avaliar.

Recomendacdes ao Trabalhador - em matéria de SST e aconselhamento
clinico.

Registo dos aspetos clinicos relativos ao trabalhador (processo clinico
nominativo) e da sua Aptiddo para o Trabalho (emissdo da ficha de aptiddo
individual para o trabalho, em conformidade com a Portaria n.° 71/2015, de
10 de marco).

2. Deverdo ainda ser realizadas as seguintes atividades de seguranca e sadde no
trabalho:
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a. Registo clinico informdtico.

b. Visitas de seguranca aos postos de trabalho, por técnico habilitado e
elaboracdo dos respetivos relatdrios.

c. Emissdo de relatérios estatisticos sobre as consultas realizadas e ocorréncia
de faltas.

d. Recolha, organizacdo, andlise e comunicac@o dos elementos estatisticos
relativos & salde e seguranga do trabalho.

e. Indicacdo de medidas propostas e recomendagdes corretivas relativas a
situacdes criticas para a satde dos frabalhadores.

f. Andlise, caracterizacdo e encaminhamento dos trabalhadores em situagcdo
de doenca profissional.

g. Indicacdo, qguando aplicdvel, da vigiléncia especifica de grupo de
trabalhadores mais vulnerdveis (ex.. grévidas, puérperas e lactentes,
menores, com limitacdes de capacidade trabalho por doenca crénica ou
deficiéncia e outros).

h. Manter atualizados os registos de avaliacdo de riscos profissionais, dos
acidentes de frabalho e respetivos relatérios e as situagcdes de baixa por
doenca profissional e acidente de trabalho, bem como as medidas
propostas e as recomendagdes formuladas.

i. Fornecimento de dados estatisticos no dmbito da execu¢c&o do confrato e
da prestacdo do servigo.

Cldusula 33.°
Locais para prestagdo dos atos médicos
Os atos médicos, exames complementares e demais servicos no dmbito da
medicina do trabalho serdo readlizados nas instalagdes da entidade adjudicante
devidamente autorizadas, cabendo ao adjudicatdrio disponibilizar e assegurar
todo o equipamento técnico e material médico e clinico necessdrio para a
execucdo dos servicos a prestar. As atividades de seguranca no trabalho realizar-
se-do nas instalacdes do adjudicatdrio e/ou nas instalagdes da entidade
adjudicante, conforme vier a ser acorado entre as partes.

Cldusula 34.°
Equipamento técnico e material médico e clinico
Compete ao adjudicatdrio a assegurar e disponibilizar todo o equipamento
técnico e ndo técnico e o material médico e clinico necessdrio para a prestacdo
dos servicos em causa.
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Clausula 35.°
Exames complementar de diagnéstico a realizar
1. Os exames complementares de diagndstico permitem a realizacdo de uma
avaliacdo médica mais adequada e sdo essenciais no diagndstico e afericdo
da aptiddo do trabalhador, devendo ser realizados os seguintes:
Eletrocardiograma em repouso (ECG);
Rastreio de Acuidade Visual;
Rastreio Audiométrico/Audiometria;
Espirometria;
Avaliacdo/medicdo tensdo arterial;
Controlo do plano de vacinagdo;
Exames de rasireio:
i. Colesterol Total
ii. Triglicéridos;

@ "0 00U

ii. Creatinina
iv. Hemograma
v. Gama GT
vi. VS
vii.  Urina ll

h. Glicemia/Glicose;

i. Outros Exames (A definir pelo Médico do Trabalho, de acordo com as
atividades dos trabalhadores e tendo em conta os riscos a que estdo
expostos no exercicio das suas atividades laborais).

2. Caberd ao Médico do Trabalho identificar e determinar quais os exames
complementares de diagndstico aplicaveis a cada posto de frabalho,
categoria profissional e fatores de sujeicdo ao risco, bem como em fungdo das
caracteristicas pessoais de cada trabalhador e das atividades por si
desempenhadas.
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